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.AG gv—a\ Arbeitsgemeinschaft Supervision
v} L= Berlin-Brandenburg

Wir arbeiten nach den Qualitidtsstandards unseres Berufsverbandes
Deutsche Gesellschaft fiir Supervision — DGSv.

In Berlin und Brandenburg bieten wir Supervision, Coaching und individuell
weitere Beratungsformate an.

Zu konkreten Fragen lhres Beratungsbedarfs nehmen Sie bitte Kontakt auf zu
einer Supervisorin oder einem Supervisor aus diesem Ficher.



Berufserfahrung

Supervisor, Gestalttherapeut und Coach seit 1992, Paarberater/-therapeut,
Fortbildner, Gesundheitsberatung, Familien- und Einzelfallhilfe, langjahrige Tatig-
keit als Sozialarbeiter in einem interkulturellen Kinder- und Jugendprojekt.

Bereiche

Kinder und Jugendhilfe, Behinderten- und Pflegebereich, Psychiatrie, betreutes
Wohnen, ambulante Hilfen, Migranten, Beratungsstellen, freie Berufe,
Wohnungslosenhilfe, Sucht, Einzel-, Team- und Leitungssupervision/-coaching
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Mir ist wichtig Gerhard Becken
dass Supervision Entlastung bietet und Klarheit iiber Beziehungen, Strukturen

und Entwicklungen schafft. Ich helfe gern, den eigenen Weg zu finden. Systemischer und gestalttherapeutischer
Supervisor (DGSv)

Diplom-Sozialpadagoge
Gestalttherapeut
Heilpraktiker
Paarberater/-therapeut

AGSVY




Kontakt

Gerhard Becken
Willibald-Alexis-StraBe 7
10965 Berlin

U GneisenaustraBBe

Fon 030 - 6916979
Fax 030 - 6911455

gbecken@aol.com
www.supervision-berlin-kreuzberg.de
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Berufserfahrung

Seit 1991 freiberuflich Team- und Einzelsupervision sowie Coaching von Fiih-
rungskraften in eigener Praxis; Konfliktmanagement; Teamentwicklung; auBer-
dem Fortbildungen, Lehrauftrage, Therapiegruppen; seit 1993 Psychotherapeut
mit halber Stelle in der Forensischen Psychiatrie, seit 1997 in Stationsleitung;
zuvor | | Jahre Sozialarbeiter-Tatigkeit im Jugendbereich (Jugend-WGs, BEW),
2 Jahre Familienhelfer

Bereiche

- Dienstleistungsunternehmen im Gesundheitswesen und im psychosozialen
Bereich inkl. Kliniken, Arztpraxen, Beratungsstellen, Wohneinrichtungen
etc., auch im Suchtbereich;

- Politische Organisationen und Institutionen, Offentliche Verwaltung, Justiz

- Medien-, Telekommunikations-, Bausektor; Einzelhandel

Mir ist wichtig

Problemzentrierend und strukturiert zu arbeiten, Arbeitszufriedenheit und Ko-
operationsfahigkeit zu verbessern bzw. zu erhalten, die Schnittstellen zwischen

Arbeits- und personlichem Bereich zu klaren und die entsprechenden Ressour-
cen zu nutzen, bei Bedarf das Thema Familie-Beruf zu bearbeiten; auBerdem: ein
vielfaltiges Methodenspektrum anbieten zu konnen.

www.supervision-berlin.de

UIf Bieleit

Diplom-Psychologe, Diplom-Politologe
Supervisor (DGSv)

Coach (artop)

Psychologischer Psychotherapeut
Psychodrama-Leiter

AGSY>
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Kontakt

UIf Bieleit

HahnelstraBe 12

12159 Berlin (Friedenau)
U4, SI, Ringbahn, M48, M85

Fon 030 - 857 31 554
Fax 030 - 857 3| 553

u.bieleit@t-online.de



Berufserfahrung

Leiterin einer Kindertagesstatte und Vorschulerzieherin, Wissenschaftliche
Mitarbeiterin Freie Universitat Berlin, Mitbegriinderin und Aufbau des Berliner
Instituts fir Familientherapie e.V. (BIF), Familientherapeutin seit 1982, Lehr-
therapeutin seit 1987, Supervisorin seit 1982, Lehrsupervisorin seit 1990 und
Dozentin/Fortbildnerin seit 1984. Private Praxis seit 2006

Bereiche

Kinder- und Jugendhilfe, (Familien-) Therapie und -beratung, Erwachsenenbil-
dung und Lehre, Leitungssupervision, Altenpflege/Senioren, Palliativmedizin,
ambulante und stationare Hospize, Umgang mit Sterben, Tod und Trauer, Spiri-
tualitat. Fortbildungen/Seminare in o.g. Bereichen

Mir ist wichtig

mit systemisch-konstruktivistischen Ansatzen ressourcen- und losungsorien-
tiert zu arbeiten sowie mit der Mehrgenerationenperspektive im historischen
Kontext. Offenheit, Neugier, Kreativitit und Humor sind wichtige Bestandteile
meiner Arbeit. Gerne biete ich Supervision auch auf Englisch an.

www.supervision-berlin.de

Ulrike-Luise Eclkhardt

Diplom-Padagogin

Systemische Supervisorin (SG, DGSv)
Systemische Familientherapeutin (SG)
(Washington, D.C., USA), (EAP)
Lehrtherapeutin, Fortbildnerin
Lehrsupervisorin

AGSY>
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Kontakt

Ulrike-Luise Eckhardt

Thielallee 94 Ecke Unter den Eichen
14195 Berlin

Bus M48, 101, S| Lichterfelde West
U3 Thielplatz

Fon 030 -84 7279 16

Ulrike-Luise.Eckhardt@t-online.de



Berufserfahrung

in verschiedenen sozialpadagogischen Handlungsfeldern; Einzelberatung,
Paartherapie und Gruppenarbeit; als wissenschaftliche Mitarbeiterin in
verschiedenen Praxis-Forschungsprojekten der Erwachsenenbildung;
Coach und Trainerin

Bereiche

Organisationen, Teams und Einzelpersonen aus psychosozialen Arbeitsfeldern,
dem Bildungs- und Gesundheitsbereich, Hochschulen, Schulen, Kinder- und
Jugendhilfe,Verwaltung, Fihrungskrafte und selbststandig Tatige, ehrenamtlich
Tatige im Hospizbereich

Mir ist wichtig

Menschen in ihren Arbeitsfeldern darin zu bestarken, sich auf ihre jeweiligen
Fahigkeiten und Ressourcen zu besinnen, die Neugier auf andere Perspektiven
wach zu halten und Verantwortung fir ihr eigenes Handeln zu iibernehmen.
Arbeit liberdenken —Veranderung gestalten

www.supervision-berlin.de

Andrea Faulseit-Stu

Diplompadagogin TU Berlin
Supervisorin (DGSv)
Organisationsberaterin
Gestaltberaterin

Systemische Strukturaufstellung

AGSY
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Kontakt

Andrea Faulseit-Stiiber
arbeitueberdenken
Gotenstrasse 74

10829 Berlin

S| Julius-Leber-Briicke

Fon 030 - 61 62 87 93
Mobil 0173 - 621 34 25

faulseit@arbeitueberdenken.de
www.arbeitueberdenken.de



Berufserfahrung

Ausbildungsleitung fiir Weiterbildungen in Supervision und Coaching seit 1997,
freie Praxis fiir berufsorientierte Beratung seit 1987, Weiterbildungen fuir
soziale Berufe und fiir Selbstandige, Lehrsupervision, Wissenschaftliche
Mitarbeit an Universitaten und freien Instituten, Projektarbeit und Projekt-
entwicklung, Kinder-, Jugend- und Kulturarbeit

Bereiche

Coaching, Karriereberatung, Teamsupervision, Teamentwicklung, Ausbildungs-
und Kontrollsupervision, Mediation von Arbeitskonflikten, Moderation von
Change-Prozessen. Freie und offentliche Trager, Verwaltung und Selbstandige
z.B.: Kita, Schule, Hochschule, Weiterbildung, Beratungsstellen, Jugendhilfe,
Behindertenhilfe, Psychiatrie, Kulturarbeit

Mir ist wichtig
Verstehen, um zu bewahren oder zu verandern.Transparenz und Wert-
schatzung zu achten. Ressourcenorientierung, Selbstverantwortung und Freude

an der Arbeit zu unterstiitzen. Zukunftsvisionen zu entwickeln und zu gestalten.

Humor zu behalten und zu gewinnen

Elisabeth Fernkorn

www.supervision-berlin.de

Diplom-Padagogin
Supervisorin (DGSv)
Mediatorin

_AGSV>
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Kontakt

Elisabeth Fernkorn
RoBbachstraBe 3
10829 Berlin

S Julius-Leber-Briicke

Fon 030 - 2151052

fernkorn@gmx.de



Berufserfahrung

I5 Jahre padagogischer Leiter im Ev. Kirchenkreis Tempelhof, Ausbildungsleiter
und Lehrsupervisor (DGSv), Ausbildungsleiter und Lehrsupervisor im Bereich
Psychodrama, Leiter des Psychodrama-Zentrums Berlin, Personalentwicklungs-

trainings im Wirtschaftsbereich, Supervisor und Coach in freier Praxis seit
1988

Bereiche

Soziale Organisationen und freie Trager, Ambulante Hilfen, Integrationsfach-
dienste, kirchliche Gemeinden und Einrichtungen, Fiihrungskrafte, Kliniken,
Erwachsenenbildung, Kontroll- und Lehrsupervision

Mir ist wichtig

Ich mochte Sie unterstutzen, lhren Weg zu gehen, welche angemessenen For-
men der Veranderung Sie wollen, und wie Sie es schaffen, dies umzusetzen im
Rahmen ihrer personlichen Moglichkeiten und Grenzen und die des Arbeitssys-
tems.

Grundlagen meiner Tatigkeit sind die Methoden des Psychodramas; d.h., situa-
tive Darstellungen, Visualisierungen, Begegnung, Wechsel der Perspektiven und
Umsetzung konkreter Handlungsschritte innerhalb des laufenden Prozesses.
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Bernd Fichtenhofer

Diplom-Padagoge

Psychodrama-Leiter (DFP, DAGG)
Supervisor und Lehr-Supervisor (DGSv)
Lehr-Bibliodramaleiter (GfB)

Spiel- und Theaterpadagoge
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Kontakt

Bernd Fichtenhofer
Manfred-von-Richthofen-StraBe 9

12101 Berlin

U6 bis Platz der Luftbriicke + | Min. FuBweg

Fon 030 - 683 022 4|
Mobil 0171 - 955 92 99

bernd.fichtenhofer@t-online.de



Berufserfahrung

Supervision und Coaching seit 1999, langjahrige Tatigkeit in der Kinder- und
Jugendhilfe, wie Familienberatung, sowohl im ambulanten als auch im
stationaren Bereich, interkulturelle Beratung, Erwachsenenbildung

Bereiche
Kinder- und Jugendhilfe, psychosoziale Einrichtungen, ambulante Hilfen,
Beratungsstellen, interkulturelle Arbeit, Selbstandige und Freiberufler

Mir ist wichtig
dass Sie im Riickgriff auf lhre Ressourcen die eigenen Losungen finden,
dass Supervision/Coaching Sie entlastet und starkt.

=

Afsaneh Margaret
Habibi

Supervisorin (DGSv)
Erziehungswissenschaftlerin
Germanistin
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Kontakt

Afsaneh Margarethe Habibi
Minchener StraBBe 47
10779 Berlin

Praxisraume:
Gneisenaustr. 6|
10961 Berlin

Fon 030 - 210 181 85

kontakt@afsanehabibi.de
www.afsanehabibi.de



Berufserfahrung

Seit 1993 freiberuflich in eigener Praxis: Supervision, Coaching, Teamentwick-
lung, Konfliktmanagement, Moderation, Fortbildung, Begleitung von Rollen-
wechselprozessen, Gestaltung von Teamtagen

Davor: Leitung einer stationaren Jugendhilfeeinrichtung, konzeptionelle Ent-
wicklung und Aufbau einer stadtteilorientierten Familienberatungsstelle

Bereiche

Psychosoziale Arbeitsfelder, Kinder- und Jugendhilfe, Bildung, Geburtshilfe und
Gesundheitsforderung, Ausbildungssupervision,Verwaltung, Netzwerke ver- T
schiedener Professionen, Fiihrungskrafte und Freiberufler Bil"git Hentséhke-

www.supervision-berlin.de

. . Huchthausen
Mir ist wichtig
Systemisch-konstruktivistische Arbeitsweise. Diplom-Pidagogin
Vielfaltige Wege zu sehen, aber auch Grenzen zu erkennen. Supervisorin (DGSv)

Ein fordernder und bewahrender Umgang mit den Ressourcen meiner Kunden
und der Menschen, mit denen sie arbeiten.

AGSV-
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Kontakt

Birgit Hentschke-Huchthausen

Praxis fiir Supervision, Coaching &Teamentwicklung
HauptstraBe |10

10827 Berlin

S Schoneberg, S/U Innsbrucker Platz

Busse: M 46, M 48, M 85, 104, 204, 187,248

Fon & Fax 030 - 7885843

birgit@hentschke-huchthausen.de
www.hentschke-huchthausen.de



Berufserfahrung

Sozialer Dienstleistungsbereich (speziell Hilfe zur Erziehung), Schule und
Erwachsenenbildung, Wirtschaft, Verwaltung, Pflege und Gesundheitswesen;
Leitungstatigkeit, Aus-, Fort- und Weiterbildung, Beratung und Lehrsupervision,
Griindung (Mitgesellschafter und fachliche Leitung) der Firma Ruhe in Bewe-

gung

Bereiche
Einzel-, Team- und Fallsupervision sowie Coaching fiir Wirtschaft und Ver-
waltung, Kinder- und Jugendhilfe, speziell erzieherische Hilfen, Behinderung,

i":”,“gs"f’esf" Menschen. Hosoize. Leh » Dr. Martin Hoffmann
rbeit mit alten enschen, OSPIZe, e rSUPerVISIOn Diplom-PsychoIoge

Supervisor (DGSy, BDP, SG)

Mir ist WiChtig Systemische Beratung und Therapie,
lehrender Supervisor (SG) und Coach

Organisationsberatung und

Qualitaitsmanagement

Schulung im Achtsamkeitstraining

AGSV.
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Menschlichkeit und Achtsamkeit im Arbeitsleben zu fordern.




AGSV-

%)
<
=
T
@
o
c
.0
o
>
[ 45
@
=%
=
%
3
3
3

Kontakt

Dr. Martin Hoffmann
Johannisberger Str.aBe 33
14197 Berlin-Wilmersdorf

U3 Breitenbachplatz

Fon 030 - 8270 2325
Fax 030 - 8270 2324

buero@ruhe-in-bewegung.de
www.ruhe-in-bewegung.de



Berufserfahrung

Leitungserfahrung im offentlichen Dienst/Verwaltung Freiberufliche
Supervisorin in eigener Praxis seit 1993 mit den Schwerpunkten: Coaching,
Leitungsberatung, Organisations- und Fallberatung

Lehrsupervision

Bereiche
Kinder-und Jugendhilfe, Schulen, Selbstandige, Firmen und Praxen, Dienstleis-
tungsbereich, Karriereberatung, multiprofessionelle/interkulturelle Teams

Mir ist wichtig

In konstruktiver, humorvoller Arbeitsatmosphare Zusammenhange und Hinter-
griinde zu verstehen, neue Perspektiven gemeinsam zu entwickeln, so dass Sie
zielorientiert handeln konnen.

Ich arbeite gerne mit groBen Gruppen/Teams.

www.supervision-berlin.de

Michaela Maak-Dubil

Diplom-Sozialarbeiterin/-padagogin
Supervisorin (DGSv)
NLP-Practitioner

AGSY
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Kontakt

Michaela Maak-Dubil
Wiesbadener StraBe 5
12161 Berlin

U9 Friedrich-Wilhelm-Platz

Fon 030 -216 36 38
Fax 030 - 851 02 405

info@maak-supervision.de
www.mmaak.de



Berufserfahrung

Sozialpadagogische Einzelfall- und Familienhilfe. Betreuung in den Arbeitsberei-
chen Psychiatrie, Menschen mit Behinderungen und Senioren.

Supervision, Coaching und Teamentwicklung seit 1989 in freier Praxis. Modera-
tion.

Konflikt- und Veranderungsmanagement. Selbstreflexive Fortbildungen zur
Unterstiitzung der Kommunikation und Kooperation

Bereiche

Kinder- und Jugendhilfe, Kindertagesstatten, Menschen mit Behinderungen, Se-
nioren, Gesundheit und Pflege, Krankenhaus, Psychiatrie, Ausbildungsbetriebe,
Ehrenamt

www.supervision-berlin.de

Renate Simon

. . . . Diplom-Soziologin
Mir ist wichtig

unterschiedliche Rollenerwartungen zu klaren, Diskrepanzen zwischen Selbst-
und Fremdwahrnehmung zu reflektieren und Kommunikationsmuster im beruf-
lichen Kontext zu verdeutlichen. Besonders in Zeiten der Beschleunigung gebe
ich dem Prozess der Selbstreflexion ausreichend Zeit.

Supervisorin (DGSv)

AGSV-
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Kontakt
Renate Simon
LutherstraBe 16

12167 Berlin

Fon 030 - 7919034

Simon.Renate@t-online.de



Berufserfahrung

Selbstandige Beraterin seit 1992: Supervision, Lehrsupervision, Coaching fiir
Fuhrungskrafte, Coaching-on-the-job, Leitung von Organisationsberatungs-
projekten, Prozessbegleitung interkulturelle Offnung, Teamentwicklung, Mode-
ration, Trainings; 16 Jahre im Grundberuf Sozialarbeit: Jugendamt; Jugendhilfe;
Gemeinwesen; Justiznahes Projekt; interkulturelle Beratung und Teamarbeit.

Bereiche

- Einzel-, Gruppen-, Team-Supervision, Coaching, Organisationsberatung

- psychosoziale Einrichtungen, Verwaltung, Verbande, Selbstandige, Unternehmen
- Kinder, Jugend, Familie, Gesundheit, Pflege, Therapie, Recht, Dienstleistung

- zur Entwicklung von Organisation, Management, Personal und Qualitat

Mir ist wichtig

bei analytisch-systemischer Arbeitsweise einen Raum fiir Wertschatzung und
Entwicklung zu schaffen und die Starken der Einzelnen und des Teams zu
fordern. Uber Perspektivenwechsel konnen Sie Wahrnehmungen erweitern,
Situationen neu verstehen und Losungen entwickeln. Damit Sie lhre Wiinsche
und Ziele mit Energie und Durchsetzungskraft verbinden konnen, arbeiten wir
gemeinsam an lhren Ressourcen.

-berlin.de
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Anita Spenner-Gii¢

Systemische Organisationsentwicklerin
Supervisorin (DGSv)
Gruppendynamische Ausbildung
(DAGG anerkannt)
Diplom-Sozialarbeiterin
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Kontakt

Anita Spenner-Gii¢

Ansbacher StraBe 62

10777 Berlin

U Bahn Viktoria-Luise-Platz, Wittenbergplatz, SpichernstraBe

Fon 030-2151314
Fax 030 - 2363 8106

info@spenner-guec.de
www.spenner-guec.de



Berufserfahrung

Seit 1998 arbeite ich freiberuflich als Berater mit den Schwerpunkten
Supervision, Coaching und Organisationsberatung. Seit 1982 arbeite ich an der
Entwicklung von Projekten im psychosozialen Bereich.

Bereiche

Ich arbeite in und an Unternehmen, mit Teams und Abteilungen im psycho-
sozialen Bereich, fiir Nichtregierungsorganisationen, in Schulen, Psychiatrie,
Firmen und Verwaltung. Die passenden Formate (also: Einzel-/Team-/Orga-
nisationsberatung) biete ich Ihnen, nach einer gemeinsamen Bedarfsklarung,
mafBgeschneidert an.

Mir ist wichtig

Auf der personlichen Ebene unterstiitze ich im Coaching die Entwicklung von
Autoritat und Selbstverantwortung. Teams und Gruppen helfe ich, die
professionelle Zusammenarbeit zu entwickeln: indem sie ihre Konflikte klaren,
werden sie frei flr zielgerichtete Arbeit. Ich stehe fiir kreatives und humor-
volles Arbeiten. Methodisch nutze ich systemische Methoden und analytisches
Verstehen, das Gesprach, die Visualisierung und das Aufstellen von sozialen
Situationen. Sie konnen gesunde Distanz, neue Ansichten und Handlungs-
optionen entwickeln und finden lhren Blick fiir das Wesentliche wieder.
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Heiner von Viebahn

Dipl. Sozialpadagoge

Supervisor (DGSv)
Systemisch-methodenintegrierte
Supervision
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Kontakt

Heiner von Viebahn
Praxis: RoBbachstraBe 3
10829 Berlin

S Julius-Leber-Briicke

Fon 030 - 86399933
Mobil 0177 - 8738039

mail@vonviebahn.com
www.vonviebahn.com



Kontakt
AGSVY

info@supervision-berlin.de
Fon 030 - 25 79 87 31






